&) Lanbide

Euskal Enplegu Zerbitzua
Servicio Vasco de Empleo

SOLICITUD

AYUDAS ESPECIALES PARA LAS PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS AFECTADAS
POR LOS EXPEDIENTES DE REGULACION DE
EMPLEO 76/2000, DE 8 DE MARZO DE 2001 Y
25/2001, DE 31 DE JULIO DE 2001

SINTEL
Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, modificado por el
Real Decreto 1783/2011, de 16 de diciembre
Orden de 18 de abril de 2012, de la Consejera de Empleo y Asuntos
Sociales

Aino: 2019
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ARABA 01
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LUGAR DE PRESENTACION

e SERVICIOS CENTRALES DE LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO ( C/ José Atxotegi 1, 01009 Vitoria-Gasteiz) o en los
siguientes lugares:

e OFICINA TERRITORIAL ALAVA o OFICINA TERRITORIAL BIZKAIA o OFICINA TERRITORIAL GIPUZKOA
Pasaje de las Antillas 14 bajo Ercilla, 4 San Marcial, 12
VITORIA-GASTEIZ (Cristo 1, 42-52 temporalmente) DONOSTIA-SAN SEBASTIAN
BILBAO
e  OFICINAS LOCALES DE EMPLEO e OFICINAS ZUZENEAN-ATENCION CIUDADANA

Asimismo la presentacidn de solicitudes podra realizarse conforme a cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Actividad de
tratamiento

Subvenciones de empleo y formacion para el empleo.

Responsable Lanbide- Servicio Vasco de Empleo.

Gestion y control de subvenciones relacionadas con las diferentes politicas activas

Finalidad de empleo y formacion que son competencia de Lanbide

Ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento;

Legitimacion cumplimiento de una obligacién legal

Destinatarios Los datos personales podrdn ser facilitados a Administraciones Publicas con
de cesiones competencias en la materia.

Ud. tiene el derecho de acceso, rectificacion y supresién de sus datos, asi como de

Derechos Lo, L . . . - L

limitacién u oposicion a su tratamiento, como se explica en la informacién adicional.
Informacion Puede consultar la informaciéon adicional y detallada sobre Protecciéon de Datos en la
adicional Politica de Privacidad de nuestra pagina web

(http://www.lanbide.euskadi.eus)

En cumplimiento de:
e Reglamento General de Proteccion de Datos (https://www.boe.es/doue/2016/119/L00001-

00088.pdf)
e Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (https://www.boe.es/boe/dias/2018/12/06/pdfs/BOE-A-2018-16673.pdf)
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SOLICITUD DE SUBVENCION

|:| SUBVENCION ESPECIAL |:| CANTIDAD ADICIONAL CONVENIO ESPECIAL
|:| REANUDACION |:| ALTA

| ] REANUDACION

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
Apellidos: Fecha nacimiento:

Nombre: DNI/NIE:

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Apellidos:

Nombre: DNI/NIE:

DOMICILIO NOTIFICACION

Domicilio: Cadigo Postal:

Municipio: Territorio
histérico:

Tel.mavil: Tel. fijo: e-mail:

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR A LA SOLICITUD

e Certificado del Servicio Pablico de Empleo Estatal relativo al reconocimiento y extincion por agotamiento de la
prestacion contributiva por desempleo. En el caso de no haber tenido derecho a dicha prestacién, certificado en este
sentido expedido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.

e Copia del convenio especial suscrito con la Tesoreria General de la Seguridad Social, en su caso.

Sélo en el caso de personas que hayan solicitado la reanudacién de la subvencién después de haberla suspendido por haber
trabajado:
e Carta de despido o acreditacion del cese por causa no imputable al trabajador.

Si el cese es en un trabajo por cuenta propia:
e Baja en el régimen de Seguridad Social por cuenta propia.
e Baja en el Impuesto de Actividades Econdémicas donde conste que el cese no es imputable al solicitante.

DECLARACION RESPONSABLE (marcar con una X)

|:| Que no estad percibiendo ninguna ayuda con este mismo objeto y finalidad concedida por cualquier
Administraciéon Pablica.

I:I Que no se halla incurso/a en procedimiento alguno de reintegro o sancionador iniciado como
consecuencia de subvencion o ayuda de la misma naturaleza otorgada por la Administracion General de la
Comunidad Auténoma de Euskadi o de sus organismos autbnomos.

I:l Que no se halla sancionado penal ni administrativamente con la pérdida de la posibilidad de obtencién de
subvenciones o ayudas publicas, ni esté incurso en prohibicion legal alguna que le inhabilite para ello.

I:I Que no ha sido sancionado administrativa o penalmente por incurrir en discriminacion por razén de
sexo, ni sancionado con la prohibicién de concurrir a las convocatorias de subvenciones y ayudas de las
administraciones publicas vascas, en virtud de la Ley 4/2005, de 18 de febrero, para la Igualdad de hombres y
mujeres.
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QD Lanbide

I:l Que los datos consignados en la presente solicitud se ajustan a la realidad

I:l Que estoy disponible tanto para aceptar una colocacion adecuada a mi capacidad laboral y
condiciones socioprofesionales como para patrticipar en actuaciones dirigidas a favorecer mi insercion laboral.

Autorizo a Lanbide-Servicio Vasco de Empleo a verificar electronicamente mis datos de
Si No identidad, asi como el cumplimiento de obligaciones tributarias (Nota: en caso de no

prestar el consentimiento, debera aportarse copia del documento de identidad-
I:l I:I DNI/NIE- y certificados de encontrarse al corriente en sus obligaciones con la
Hacienda Foral).

Si No | Autorizo a Lanbide-Servicio Vasco de Empleo a consultar y/o solicitar la informacion
necesaria para el reconocimiento, seguimiento y control del derecho a percibir las ayudas
I:I |:| especiales previstas en el Real Decreto 196/2010, de 26 de febrero, modificado por el Real
Decreto 1783/2011, de 16 de diciembre, a la Tesoreria General de la Seguridad Social
(Nota: en caso de no prestar el consentimiento, debera aportar certificado
actualizado de vida laboral).

Asimismo, la persona solicitante se compromete a comunicar a Lanbide-Servicio Vasco de Empleo cualquier nueva solicitud,
concesion o pago de subvenciones, de prestaciones o de pensiones incompatibles, asi como el inicio de cualquier trabajo
por cuenta ajena o por cuenta propia que se produzcan con posterioridad a esta declaracion y durante la percepcion de esta
subvencion.

Por todo lo expuesto, SOLICITO la concesion de la subvencion en la cuantia maxima que proceda.

En Vitoria-Gasteiz, a....... de....oooeenenn. de.........

(Firma del/la solicitante/representante)

Fdo.:
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